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LEY N° 1376/98:

“Por la cual se crea la ESCUELA JUDICIAL DEL PARAGUAY y
regula su funcionamiento”

El Congreso de la Nacion Paraguaya sanciona con fuerza de Ley:

La Escuela Judicial es una institucion dependiente del Consejo de la Magistratura
que tiene por finalidad impartir ensefianza juridica especializada, para contri-
buir al mejoramiento de la administracion de justicia.

Sera elemento de valoracion a favor de los postulantes a cargos o a promociones
en la Magistratura, el Ministerio Publico o la Defensa Publica, los que hubiesen
participado en cursos de la Escuela Judicial y hubiesen obtenido buenas califica-
ciones. Dicho elemento de valoracion no se aplicara a los postulantes a Ministros
de la Corte Suprema de Justicia, miembros del Tribunal Superior de Justicia Elec-
toral, Fiscal General del Estado y Defensor General.

Son objetivos de la Escuela Judicial:

a) La formacidn cientifica y la capacitacion académica en el ambito de las cien-
cias juridicas y el entrenamiento de los postulantes en la practica judicial;

b) La actualizacion y el perfeccionamiento de los magistrados judiciales, de los
miembros del ministerio publico y de la defensa publica;

c) La capacitacidon y entrenamiento de los auxiliares de la justicia;

d) El relacionamiento con instituciones similares de otros paises y con univer-
sidades nacionales y extranjeras para la cooperacion en proyectos de docen-
cia e investigacion;

e) La publicacidn, la divulgacién y la distribucidon de obras juridicas de investi-
gacion, legislacion, doctrina y jurisprudencia, y;

f) Los demas que establezca esta ley.
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La reglamentacion de la presente ley debera prever la regionalizacion de los ser-
vicios prestados por la Escuela Judicial.

El funcionamiento de la Escuela Judicial se solventara con los recursos que asig-
ne el Presupuesto General de la Nacidn al Consejo de la Magistratura, con los
provenientes de convenios y donaciones, y con recursos propios provenientes
de aranceles.

El 6rgano directivo superior de la Escuela Judicial sera el Consejo de la Magistra-
tura, al que asistiran el Director Ejecutivo y el Consejo Consultivo.

Son atribuciones del Consejo de la Magistratura respecto de la Escuela Judicial:

a) Determinar la politica educativa y docente de la Escuela Judicial;

b) Fijar el calendario de actividades y aprobar los planes, programas, médulos y
eventos, asi como su contenido curricular;

c) Crear y estructurar departamentos de la escuela judicial, y controlar su fun-
cionamiento y el cumplimiento de sus objetivos;

d) Celebrar acuerdos de cooperacion con instituciones publicas o privadas na-
cionales y extranjeras;

e) Elaborar el reglamento interno de la Escuela Judicial;

f) Aprobar o modificar el anteproyecto de presupuesto anual para la Escuela
Judicial, que le sea propuesto por el Director Ejecutivo;

g) Seleccionar, contratar, designar y remover a los docentes de cursos, semina-
rios y demas actividades académicas;

h) Designar y remover al Director Ejecutivo;

i) Dentro del margen de lo establecido en el Presupuesto General de la Nacidn,
designar a los funcionarios administrativos y removerlos;

j) Administrar la Escuela Judicial, y;

k) Las demas atribuciones que le otorgue la ley.
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El Consejo de la Magistratura tendra a su cargo la administracion de la Escuela
Judicial, y podra crear y estructurar los departamentos necesarios para el mejor
cumplimiento de los fines de la institucién.

El Director Ejecutivo serd el superior jerarquico inmediato de los funcionarios
de la Escuela Judicial, y sera el responsable directo de que su funcionamiento
docente y académico se realice conforme al reglamento interno, a los programas
y planes, y a las decisiones del Consejo de la Magistratura.

El Director Ejecutivo debera poseer titulo universitario de abogado, y durante el
término de diez anos cuanto menos, haber ejercido efectivamente la profesion, o
desempeiado funcion de la magistratura judicial, o ejercido la catedra universi-
taria en materia juridica, conjunta, separada o alternativamente.

El Director Ejecutivo durara tres afios en sus funciones, podra ser reelecto y de-
bera dedicarse a sus funciones a tiempo completo.

Su remuneracion no excedera a la de un miembro de un Tribunal de Apelacion.

Son atribuciones y deberes del Director Ejecutivo:

a) Cumplir y hacer cumplir las leyes y reglamentos que rigen la Escuela Judicial;

b) Instrumentar y ejecutar las decisiones del Consejo de la Magistratura;

c) Proponer al Consejo de la Magistratura las actividades académicas, la organi-
zacion y modo de funcionamiento de los m6dulos o departamentos académi-
CoS;

d) Adoptar las medidas conducentes al logro de los objetivos generales de la Es-
cuela Judicial y los propuestos en el plan académico anual;

e) Elaborar el proyecto de reglamento de la Escuela y someterlo al Consejo de la
Magistratura;

f) Proponer al Consejo de la Magistratura las pautas de ingreso y evaluacion de
los postulantes;
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g) Velar por el cumplimiento de las obligaciones de los funcionarios y docentes
de la Escuela Judicial y proponer al Consejo de la Magistratura la instruccion
de sumarios administrativos;

h) Supervisar el funcionamiento de los departamentos y mddulos académicos,
€

i) Los demas que establezcan esta ley, los reglamentos y las resoluciones del
Consejo de la Magistratura.

El Consejo Consultivo sera un 6rgano de consulta y asesoramiento del Consejo
de la Magistratura, sobre el desenvolvimiento académico, docente y administra-
tivo de la Escuela Judicial.

El reglamento interno determinara sus modalidades operativas.

El Consejo Consultivo estara integrado por un representante de la Fiscalia Gene-
ral del Estado, de la Defensoria General y de la Asociacion de Magistrados del
Paraguay y por tres prestigiosos juristas designados por el Consejo de la Magis-
tratura.

Su actuacion como miembros del Consejo Consultivo sera ad-honorem.

Los cursos y programas de la Escuela Judicial conjugaran aspectos técnicos de
orden juridico y administrativo, asi como las actitudes y compromisos con los
valores éticos del Magistrado.

La orientacion pedagogica de la Escuela Judicial buscara:

a) Conocimientos y habilidades especiales para ejercer la funcion de juez, fiscal
o defensor, asi como para mejorar su desempefio;

b) Formacién tedrico-practica, priorizando el analisis y la interpretacion a
través de la resolucion de casos judiciales y lagunas legales;

c) Formaciéon en disciplinas complementarias que permitan al magistrado
comprender el impacto econémico y politico de sus decisiones y su vincula-
cion con las demandas sociales;

d) Conocimientos teodricos y practicos en materia de administracidon y organiza-
cion del despacho judicial, manejo de causas, eliminacidon de retrasos, con-
duccion del personal, relaciéon con las partes y otras cuestiones complemen-
tarias;
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e) Incentivos para el cambio de actitud del magistrado, impulso a la superaciéon
personal y a la auto-capacitacion, y a un mejor relacionamiento con el publi-
co y los medios de comunicacion;

f) Nociones y valores que fortalezcan la identificacion y compromiso de los ma-
gistrados con la independencia del poder judicial, con la vigencia de la Cons-
titucion; la defensa del Estado de Derecho, de los Derechos Humanos y del
Sistema Democratico; la relacion moral-ética y la Lucha contra la Corrupcion;

g) Conocimiento acabado para la resolucion alternativa de conflictos, y;

h) Establecimiento de pasantias para estudiantes de excelentes calificaciones
en la carrera de derecho de todo el pais.

La Escuela Judicial contratara docentes en forma temporaria, tanto para los que
desarrollen sus actividades en cursos académicos regulares como para la parti-
cipacion en sus cursos, jornadas o eventos.

El reglamento interno determinara las pautas y condiciones para el acceso y
permanencia en la Escuela Judicial o para participar en sus actividades.

El Consejo podra conceder becas o eximir del pago de aranceles a los postulantes
o cursantes de condicion econémica precaria.

El Consejo de la Magistratura implementara a la brevedad posible lo dispuesto
en la presente ley.

Comuniquese al Poder Ejecutivo.

APROBADO EL PROYECTO DE LEY POR LA HONORABLE CAMARA DE SENADO-
RES EL VEINTICUATRO DE SETIEMBRE DEL ANO UN MIL NOVECIENTOS NOVEN-
TAY OCHO Y POR LA HONORABLE CAMARA DE DIPUTADOS, EL VEINTICUATRO
DE NOVIEMBRE DEL ANO UN MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO, SAN-
CIONANDOSE EL MISMO, DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ARTICU-
LO 207, NUMERAL 1° DE LA CONSTITUCION NACIONAL.
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