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SENOR MINISTRO

Tengo el agrado de dirigirme a Vuestra Excelencia, con el objeto de remitir
el Balance Anual de Gestion Publica (BAGP) del Consejo de la Magistratura,
correspondiente al ejercicio fiscal 2018, de manera tal a dar cumplimiento al Art. 113 de
la Ley N° 6026/2018 *Que aprueba el Presupuesto General de la Nacion para el presente
afio y el Art. 268 inc. ¢ del Decreto N°8432/2018 en el cual reglamenta dicha Ley.

Ademas, se adjunta a la presente los informes de Evaluacion de Gestion

(PRIEVAQI2), en una copia original y en soporte magnético.

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para saludarle a Vuestra

Excelencia con mi mas alta y distinguida consideracion.

DIO BA@A CHIRIANI

Presidente
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SENOR MINISTRO DE HACIENDA

ABG. BENIGNO MARIA LOPEZ BENITEZ
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CONSEJO DE 1A

PRESENTACION

Consgjo de la Magistratura de 1a Republica del Paraguay es un érgano constitucional, que forma parte del
Gobierno Nacional dentro de su competencia en coordinacion con los poderes del estado, con atribucion
exclusiva para la seleccion, la elaboracién v la formulacién de propuestas en ternas de candidatos para
llenar en tiempo y forma las diferentes vacancias producidas en:

e LaCorte Suprema de Justicia

s El Tribunal Superior de Justicia Electoral

¢ Miembros de los Tribunales de Apelacién y Tribunales de cuentas.
» Jueces de Primera Instancia.

Fiscal General del Estado

Agentes Fiscales

Defensor General

Defensores Piiblicos

Jueces de Paz

Agentes Sindicos

Conforme a lo establecido en la Constitucion Nacional v las Leyes reglamentarias. En consideracion a los
criterios de idoneidad, méritos y aptitudes, con igualdad de oportunidades, imparcialidad y transparencia,
estd compuesto por un miembro de la Corte Suprema de Justicia, por un Representante del Poder
Ejecutivo, por un Senador y un Diputado, dos Abogados de la Matricula, un Profesor de la Facultad de
Derecho de la Universidad Nacional y un Profesor de la Facultad de Derecho de una Universidad Privada
con no menos de veinte afios de funcionamiento,

Por otra parte, se aboca a la capacitacion a través de la Escuela Judicial a la mayor calidad posible de
profesionales abogados a fin de complementar su formacion profesional. En cumplimiento de la misién
institucional de la Escuela Judicial y de conformidad a los compromisos asumidos en el afio 2017, durante
el ejercicio 2018 se han extendido los servicios a la ciudadania, especificamente a los profesionales
abogados que desean capacitarse para acceder a cargos judiciales, mediante la apertura de cursos en
localidades donde no se habilitaron programas de formacién con anterioridad.

Esta regionalizacion y extension del servicio educacional ofrecido por la Escuela Judicial debe
garantizar el cumplimiento de su finalidad, la cual es formar aflos operadores de justicia y
colaborar de ese modo al mejoramiento del sistema de admififracién de justicia. En este
sentido, se ha buscado el fortalecimiento institucional y el aseg iento de la calidad mediante
el inicio del proceso de autoevaluacién con fines de acreditar el Pro; a de Formacién Inicial
para la Funcién Judicial ante la Red Iberoamericana de Escuelal Jufliciales (Norma de Calidad
RIAEJ -~ NCR 1000:2011)

como la firma de convenids de coo
educativas, cap t?(:\ones a docentes, rganizacion de la Biblioteca Jurjdigh de la Institucién, habilitacion
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I INTERVENCION DE LA ENTIDAD
.1 Rol de ia Entidad y su vinculacién con los Planes

El Consejo de la Magistratura, creado por la Constitucién de 1992, tiene basicamente dos funciones que
son esenciales para el mejor funcionamiento del Poder Judicial:

a) Integrar ternas para cargos de Defensores Pablicos, Agentes Sindicos, Fiscales y Magistrados, previo
examen de méritos y aptitudes para ser remitidos a la Corte Suprema de Justicia para su designacion y;

b) La capacitacion de los integrantes del sistema de Justicia mediante el buen funcionamiento de la
Escuela Judicial.

El Consejo de la Magistratura estd vincula con el Plan Nacional de Desarrollo Paragnay 2030 y se
encuentra enmarcado en el Eje N° 2 “Crecimiento econdmico inclusivo™; 2.2. “Competitividad e
innovacién”; Objetivo N® 9: Asegurar la transparencia del gasto piblico en los tres niveles de gobiemo y
en los tres poderes del estado.

El Consejo de la Magistratura tiene la funcién constitucional de proponer las ternas de candidatos para
integrar la Corte Suprema de Justicia, previa seleccion basada en la idoneidad, con consideracion de
méritos y aptitudes, y elevarlas a la Camara de Senadores para que los designe, con acuerdo del Poder
ejecutivo; proponer en temas a la Corte Suprema de Justicia, con igual criterio de seleccidn y examen,
los nombres de candidatos para los cargos de Miembros de los Tribunales Inferiores, los de los Jueces y
los de los Agentes Fiscales;

Los miembros del Consgjo de la Magistratura establecieron como prioridad llenar todas las vacancias
existentes en el 4ambito de su jurisdiccion, en base a criterios y reglamentos que garanticen una seleccion
basada tinica y exclusivamente en la idoneidad, con consideracién de méritos y aptitudes, sin tener en
cuenta ningin tipo de presiones extenas ¢ intermas, a fin de garantizar una transparencia en la
integracion de las ternas, teniendo como objetive principal lograr un Poder Judicial independiente, de
manera tal que los operadores de justicia puedan dictar sentencias en base a su real saber y entender y no
en base a presiones de ninguna naturaleza.

El Consejo de la Magistratura tiene como intervenciones estratégicas la implementacién de la politica de
trasparencia, la permanente actualizacién del reglamento de seleccion de postulantes, el sistema de
digitalizacién de base de datos del Consejo de la Magistratura, la nueva sede del Consejo de la
Magistratura, para la unificacién del 4rea administrativa, secretaria general, Escuela Judicial y despacho
de los Miembros del Consejo de la Magistratura y la politica de fortalecimiento de la Escuela Judicial.

La Escuela Judicial creada por Ley N° 1376/98, es una institucidn depend’ente del Consejo de la

Magistratura que tiene por finalidad impartir enseflanza juridica especi a, para contribuir al
mejoramiento de la adminigtracién de _]l.lSthla su deber es el de capacitar, izar y entrenar a los
magistrados Judlmales a los Yniembros del isterio Pablico, de la defensogia Pyiblica vy los auxiliares

de justicia.




CONSFIO DI LA MAGISTRATURA

FACURELA JUHECIAL

Los principales problemas a los que se enfrenta en el cumplimiento de su misién son los siguientes:

El dificil acceso a la capacitacion: imposibilidad de lograr una cobertura geografica en todo el
pais, por limitaciones de recursos {financieros, humanos, tecnolégicos).

Limitaciones de infraestructura edilicia: en varias regiones las deficiencias de infraestructura
impiden que los profesionales cursen su formacion en ambientes adecuados a las exigencias de
los programas formativos.

Insuficiente preparacion educativa de los futuros operadores de justicia: deficiencias en la
formacion juridica basica (universitaria) que dificultan la aplicacion del sistema de enseffanzas
por competencias.

La necesidad de colaborar significativamente en el proceso de mejora de la administracion de
justicia: es necesario garantizar que los egresados sean idoneos para ocupar cargos judiciales,
asegurando de esa manera que el servicio que prestaran a la sociedad sea de calidad, creible,
transparente € imparciai.

Ante estas problematicas, una serie de acciones deben ser llevadas a cabo de cara a dar respuestas a
los requerimientos de la ciudadania:

Implementacion de recursos tecnologicos para facilitar la capacitacién y mejorar el trabajo
docente

Establecer directrices y protocolos que garanticen la calidad de la ensefianza sin restriccion de la
ubicacion geografica en donde la Escuela Judicial imparte sus programas formativos.

Fortalecimiento de alianzas con instituciones que permitan no solo el usufructo de sus
instalaciones, sino también ¢l intercambio de conocimientos y experiencias.

Integrar equipos de trabajo con otros actores involucrados en el sistema de administracién de
justicia (Poder Judicial, Ministerio Piblico, Ministerio de 1§ Refensa Pablica) de manera a
establecer acciones conjuntas que puedan ofrecer resultados thngibles en el proceso de reforma
del sistema judicial del pais.

6
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.2 [Identificacion de la Poblacion Beneficiaria de la Entidad

Poblacion
bl Poblacién Potencial Poblacion Objetivo  Beneficiario El‘ecli\'{;
Principales A=l
Programas/Subprogra s
e on Femenin Masculin Femeni Masculin - Fen [asculin Tota
mas Total Total .
0 0 no [0} no € I
Abogados
Impartir formacion maigliados
. p e que aspiran a| 20000 | 20000 40000 - - - = z -
juridica especializada
cargos de la (
magistratura
Alumnos
Cursos de Formacion | Certificados |~ i T 1375 1375 L7500 ) )
que ofrece la Escuela
Judicial Alumnos
- - - - - - 4 1
Matriculados 121 1337 1255

11 RESULTADOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL
I1.1 Logros alcanzades por la Entidad

Consejo de la Magistratura Escuela Judicial

En ¢l marco de la Politica de Fortalecimiento del Consejo de 1a Magistratura y la Escuela Judicial del Paraguay
se han obtenido los siguientes logros:

e  (arantia de transparencia e igualdad en proceso de seleccion, €l Consejo de la Magistratura, alentd a los
mejores Doctores/as en Derecho a presentarse a concursar, con el compromiso de los Miembros a realizar
una seleccién de candidatos idéneos dando la tranquilidad de la ciudadania, particularmente a la comunidad
Juridica de elegir los mejores teniendo en cuenta la meritocracia y no al cuoteo politico.

o  Reglas claras para la conformacion de terna de candidatos, el Consejo de la Magistratura, elabord un
reglamento exclusive para ¢l proceso de seleccion y conformaciph de la tema de candidatos para el cargo
de Ministro de la Corte Suprema . X

e En el gjercicio fiscal 2018 se conformaron dieciséis edictos, quie fﬁ"e,_ron convocaron para los cargos de

Miembro de Tribunales, Jueces de Primera instancia, Agentes Fisé‘qles. Defensorias, Jueces de Paz,

Agentes Sindicos, Juez de Justicia Letrada y Ministro de la Corte $uprema de Justicia, llenando un total de

cuatrocientos cargos, convdeando a once mil seiscientos trece pojtulantds, de los cuales 773 (setecientos
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ESCUHELA HC]IAT

e Culminacién de un total de 16 (dieciséis) secciones del Programa de Formacion Inicial — Segundo Cicle -
Formacion Especifica por Fuero, iniciados en el afio 2017 en las localidades de Asuncién (6), Encarnacién
(2}, San Juan Bautista (2), Caaguaza (1), Corenel Oviedo (2) y Ciudad del Este (3).

e  Apertura y desarrcllo de un total de 14 (catorce) secciones del Programa de Formacién Inicial - Primer
Ciclo — Formacion Basica, en las localidades de Asuncion (4), Pedro Juan Caballero (2), Villarrica (2),
Pilar (2), Caacupé (2) y Salto del Guaira (2).

e Apertura y culminacion de un total de 14 (catorce) secciones de Diplomados, dentro del Programa de
Formacién Continua, en las localidades de Asuncion (6}, Concepcion (4), Coronel Oviedo (1), Caazapa (1),
San Ignacio (1) y Quiindy (1).

e Malla curricular mejorada y plantel docente capacitado y actualizado, por medio de programas de
capacitacion y actualizacién de objetivos curriculares, con la participacién de formadores de la Escuela
Judicial de la Repiblica Argentina, en el marco de la cooperacion entre Escuelas Judiciales pertenecientes a
la RIAEJ.

¢ Ampliacién de la cobertura de los servicios prestados, mediante la apertura de cursos de formacién por
primera vez en las ciudades de Caazapa y Quiindy.

Es importante mencionar que si bien se tuvo un incremento de la cantidad total de alumnos matriculados con
respecto al ejercicio 2017 y al mismo tiempo se incrementaron en 60 los alumnos cursantes del Programa de
Formacién Inicial para la Funcion Judicial, no se llegb a la meta de matricular a 2.750 alumnos para el ejercicio
2018.

La causa principal que impidié ¢l cumplimiento 6ptimo de la meta planificada (2750 alumnos), fue la de no
contar con suficiente infraestructura edilicia para albergar a la cantidad de alumnos que se planted formar (aulas
con capacidad limitada), tanto en la capital como en el interior del pais. Para algunos cursos de formacion se
contaban con aulas de suficiente capacidad, pero estas no cumplian con |0s requerimientos para que ellos se
desarrollen con normalidad (ventilacién y mobiliario) hecho que repercutid en &l total de plazas « habilitarse en
los distintos programas de formacién. 5

|

Otra causa importante que pudo tener incidencia en ¢l logro de las metas ifstitucionales es la realidad econdmica
a nivel pais relacionado con el nivel de ingresos de los profesionales del erec!',b que desean capacitarse, ya que
los cursos tienep un costo\que si bien es bajo en comparacion a otrgs programas de formacién similares

' DirectorAdmniSire b
Consejo de |3 MagisTas
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CONSERO DE MMM]!STRATUM

IL.2 Indicadores de Género

Recursos Humanos y Financieros destinados a sctividades relacionadas a Género.

En Guaranfes
Cantidad de Total Ejecutado per | *Ejecucién destinada a %éParticipacién del gs:sto e
@) (b) Ejecutado por ls Entidad
¢=b/a*10
4 1.926.800.000 56.000.000 2,9

Breve descripeién de las acciones realizadas relacionadas a Género

El Programa de Formacién Inicial para la Funcién Judicial contempla dentro del Primer Ciclo - Formacion
Basica la asignatura Administracién de Justicia: Legislacién ¢ igualdad entre el hombre y la mujer,
dentro de la cual se abordan distintos conceptos y situaciones que toman como eje central la aplicacion de la
"perspectiva de género” en los diversos dmbitos que componen la administracion de justicia. En este
sentido, se menciona que durante el periodo lective 2018, un total de 862 alumnos, actuales v futuros
agentes del sistema judicial recibieron capacitacién de las competencias necesarias para analizar la

problematica de género.

La materia se constituye como una disciplina transversal dentro de la malla curricular, pues se enmarca
dentre de los compromisos asumidos por el Estado Paraguayo en la Constitucién Nacional y en los
instrumentos internacionales aprobados y ratificados, en los cuales se exhorta a los estados a incorporar la

perspectiva de género en los programas de mejoramiento, reforma y acceso a la justicia.
{*) Docentes responsables del modulo
{a) Total Ejecutado en concapto de Honorarios Docentes

I1.3 Principales Informaciones de la Entidad

»

Formacion Juridica Especializada - Escuela Judicial
Alnmnos Matriculados Docentes
Cantidad de | Cantidad de
Promocién/Afio Programa de Formacidén Sede Alumnos Docentes
Decimoctava | Programa de Formacion Inicial: Segundo .
{2017-2018) | Ciclo - Formacion Especifica por Fuero Asuncion 289 2
Decimoctava | Programa de Formacién Inicial: Segundo .
(2017-2018) | Ciclo - Formacion Especifica por Fuero | L0260 19 20
Decimoctava | Programa de Formacién Inicial: Segundo San Juan 108 18
(2017-2018) | Ciclo - Formacién Especifica por Fuero Bautista
Decimoctava | Programa de Formacién Inicial: Segundo
.(20172018) | Ciclo - Formacién Especifica por Fuero Caaguazi 36 12
Decimoctava | Programa de Formaci6n Inicial: Segundo Coronel 17 29
{2017-2018) | Ciclo - Formacién Especifica por Fuero Qviedo
Decimoctava | Programa de Formacion Inicial: Segundo Ciudad del, \ 188 2
(2017-2018) | Ciclo - Formacién Especifica por Fuero Este
Decimonovena | Programa de Formacién Inicial: Primer .
(2018-2019) | Ciclo - Formacién Bésica Asuncién \ 262 40
Decimonovena | Pro adeF acu&n Inigial. Pri Salto del
(2018-2019) | Ciclo  Fomacié '

sfdente

la Magistraturs
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AAAAAAAAA ESCUELA PAEM.
Decimonovena | Programa de Formacién Inicial: Primer Pedro Juan 131 i
(2018-2019) | Ciclo - Formacién Basica Caballero
Decimonovena | Programa de Formacion Inicial: Primer Pilar 107 I
{2018-2019) | Ciclo - Formacion Bisica
Decimonovena | Programa de Formacion Inicial: Primer _—
(2018-2019) Cicla - Formacion Bisien Villarrica 125 10
Decimonovena | Programa de Formacién Inicial: Primer Caacupé 127 10
(2018-2019) | Ciclo - Formaci6n Béasica P
Programa de Di
. plomado en Derecho Procesal .
Formacion | Constitucional y Civil Asuncion 61 8
ontinua
Programa de
Formacion Diplomado en Argumentacién Juridica Asuncion 60 2
Continua
Programa de
Formacion Diplomado en Derecho Civil Asuncién 38 12
Continua
Programa de . .
Forma}ci 4n ﬁgllgsrgzggi :n Derechos de la Nifiez y la Asuncion 57 g
Continua
Programa de
Formacion Diplomado en Derecho Penal (Fondo) Asuncién 132 14
Continua
Programa de
Formacién Diplomado en Derecho Civil Concencion 55 4
Continua pe
Programa de
Formacion Diplomado en Derecho Penal . 55 3
Continua Concepeion
Programade | 1.1 2do en Derecho Constitucional
Formacion Civl?l ¢ Concepcién 98 3
Continua pe
Programa de
Formacién Diplomado en Derecho Laboral (()3::1::::1 71 5
Continua
Programa de
Formacién Diplomado en Derecho Penal Caazapa 65 8
Continua /\ \
Programa de San !
Formacion Diplomado en Derecho Penal I . 59 7
Continua gnacio
E;rg;gn:zcmiag :e A.i;'plomado‘ en Derechos de la Nifiz y la Quiindy \ 61 5
Continua olescencia
12.551 289
=
A]Jg. '. ' 0, ; o
"} W I JJCcibio de ta Magistratura
&
A e o8 >
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» Becas Otorgadas

Balance Apu WAGP 1

Becas
Promocion/ Afio Sede Cantidad de
Decimoctava (2017-2018) Asuncién 36
Decimoctava (2017-2018) Encamacion 5
Decimoctava (2017-2018) San Juan Bautista 33
Decimoctava (2017-2018) Caaguazi 1
Decimoctava (2017-2018) Coronel Oviedo 2
Decimoctava (2017-2018) Ciudad del Este 25
Decimonovena (2018-2019) Asuncién 84
Decimonovena (2018-2019) Salto del Guaira 2
Decimonovena (2018-2019) Pedro Juan Cabailero 2
Decimonovena (2018-2019) Pilar 26
Decimonovena (2018-2019) Villarrica 28
Decimonovena (2018-2019) Caacupé 37
Total 208
*Becas otorgadas por la Escuela Judicial
» Seleccion de ternas de candidatos para cargos vacantes
CARGOS VACANTES
DT Descripcion del Cargo \C:’:t}::d Cireunsipedn
1/2018 Miembro del Tribunal Electoral de la Capital Primera Sala \ | Capital
1/2018 Miembro del Tribunal Electoral de la Capital Segunda Sala - 1 Capital
12018 Juez de Primera Instangia en lo Civil, Comercial y Laboral 1 Caaguazi
0B | ey gyieseendis de 15 T de i han Cosallerd | || | Amembey
. . < LA M4
fbg-f — v‘;oé::;? X ——
- e Gral, g6 AZmnicty - a0 '
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1/2018 Agente Fiscal Electoral de San Juan Bautista- Misiones 1 Misiones
1/2018 Agente Fiscal de Paraguarf 1 Paraguari
1/2018 Jueces de Paz Itinerantes 2 Alto Parand
1/2018 Juez de Paz de Iguazi 1 Alto Parana
12018 Juez de Paz de Juan E. O’leary I Alto Parana
172018 Juez en lo Penal I Caaguazi
1/2018 Juez itinerante de Caaguazi 1 Caaguazi
12018 Juez Itinerante 1 Caaguazil
1/2018 Juez Penal de Garantias de Coronel Oviedo 1 Caaguazi
12018 Juez Penal de Garantias de Bella Vista 1 Amambay
1/2018 Juez Penal de Liquidacién y Sentencia N°1 1 Amambay
1/2018 Juez Penal Itinerante de Pedro Juan Caballero 1 Amambay
1/2018 Juez Penal de Garantias del Segundo Turno de Caazapé 1 Caazapd
1/2018 Juez de Sentencia N° 1 de Caazapd 1 Caazapa
1/2018 Juez de Sentencia N° 3 de Caazapa 1 Caazapd
12018 Juez de Ejecucion Penal de Caazapa 1 Caazapd
172018 Juez en lo Civil, Comercial y Laboral de San Juan Nepomuceno 1 Caazapa
1/2018 Juez en lo Civil Comercial y Laboral de Yuty | Caazapa
1/2018 Juez de Primera Instancia de la Nifiez y ta Adolescencia de Yuty 1 Caazapa
1/2018 Juez de Paz de Caazapa 1 Caazap4
1/2018 Agentes Sindicos 2 Capital
2/2018 Agente Fiscal de Cuentas 1 Capital
2/2018 Agente Fiscal en lo Penal — Fiscalia Zonal de Capitan Bado 1 Amambay
2/2018 | Agente Fiscal Penal - Fiscalia Zonal de Alto Parand f \ 1 Alto Parani
2/2018 Agente Fiscal Penal, Fiscalia Zonal de Mbutuy 1 Caaguazi
2/2018 Age;ntes Fiscal?s Itinerantes 28 Capital
272018 | Agdhte Fiscal Hjnerante —1— 1 Capital

12 BAGP| Balance Anual de Gestidn Publica
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2/2018 Agente Fiscal Itinerante 1 Capital
2/2018 Agente Fiscal Itinerante | Capital
212018 Agente Fiscal Ttinerante 1 Capital
2/2018 Agente Fiscal de la Nifiez y la Adolescencia de la Capital 1 Capital
2/2018 Agente Fiscal en lo Penal de la Capital 1 Capital
212018 Agente Fiscal de la Nifiez y la Adolescencia de la Capital i Capital
2/2018 Agente Fiscal en lo Civil y Comercial de Ia Capital 1 Capital
2/2018 Agentes Fiscales en lo Penal de la Capital 2 Capital
272018 Agente Fiscal en lo Penal de la Capital 1 Capital
22018 Agente Fiscal Asuncion 1 Capital
22018 Agente Fiscal de Asuncién 1 Capital
212018 Agente Fiscal de Villarrica 1 Guaira
2/2018 Agente Fiscal de Villarrica i Guaird
2/2018 Agente Fiscal Penal — Fiscalia Zonal de San Pedro del Parana 1 Itapiia
2/2018 Agente Fiscal en lo Penal de Encarnacién 1 Itaptia
2/2018 Agente Fiscal de Concepcion i Concepcién
22018 Agente Fiscal Penal de Pedro Juan Caballero i Amambay
2/2018 Agente Fiscal de Coronel Oviedo 1 Caaguazi
212018 Agente Fiscal de Coronel Oviedo 1 Caaguazi
2/2018 Agente Fiscal Penal Zonal de Quiindy- Paraguari 1 Paraguari
2/2018 Agente Fiscal Penal — Fiscalfa Zonal de San Juan Nepomuceno 1 Caazapd
272018 Agente Fiscal- Zonal de Yuty 1 Caazapa
272018 Agente Fiscal para la Fiscalia Zonal de Curuguaty 1 Canindeya
22018 Agente Fiscal Penal — Fiscalia Zonal de Fuerte Olimpo 1 Alio Paraguay
2/2018 Agente Fiscal en lo Penal del Area Metropolitana - San Lorenzo 1 Central
22018 Agente Fiscal Penal de la Unidad N° 1 de San Lorenzo 1 Central
2/2018 Agente Fiscal Penal de San Lorenzo 1 Central
2/2018 Agente Fiscal en lo Penal- Zonal de Mariscal Estigarribia \ 1 Boqueré6n
2/2018 | Agente Fiscal de Luque \ 1 Central
3/2018 Ministro de la Corte Suprema de Justicia \l Capital
4/2018 Defensor Pablico dei Fuero Penal de Asuncién l Capital
4/2018 Defensor Pﬁblﬁo del Fue)q Munclén 1 Capital
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4/2018 Defensor Pablico en lo Penal del Séptimo Turmo de la Capital 1 Capital
472018 | Defensor en lo Civil y Penal de San Pedro 1 San Pedro
4/2018 Defensor Publico para J. Augusto Saldivar 1 Central
4/2018 | Defensor Adjunto en lo Penal 1 Espeggca o
4/2018 Defensores en lo Penal 2 Capital
4/2018 Defensores en lo Laboral 3 Capital
4/2018 Defensor Piblico en lo Penal de Asuncién 1 Capital
4/2018 Defensor Piiblico en lo Civil de Asuncion 1 Capital
4/2018 Defensor en lo Penal de Asuncion 1 Capital
42018 Defensor Piblico de Villarrica 1 Guairg
42018 Defensores del Departamento de Itapa 2 Itapiia
08| B i Pt Lsborly G iy 2 | ton
4/2018 Defensor de Yby Yau 1 Concepcion
42018 Defensor del Departamento de Alto Paraguay 1 Concepeidn
s pea e | 1| Amanbay
4/2018 Defensor Piiblico de Pedro Juan Caballero 1 Amarmbay
4/2018 Defensor Piblico de Pedro Juan Caballero 1 Amambay
4/2018 Defensor en 1o Penal de Alto Parand 1 Alto Parané
4/2018 Defensor Publico de Ciudad del Este 1 Alto Parana
472018 Defensores de Caaguazi 2 Caaguazii
4/2018 Defensor del Juzgado de Primera Instancia de Caaguazii 1 Caaguazi
472018 | Defensor de Neembucii 1 Neembuca
4/2018 Defensor Publico de Pilar 1 Neembuct
4/2018 Defensores de San Juan Bautista 2 Misiones
4/2018 Defensor de Caazapa | Caazapa
4/2018 Defensor de San Juan Nepomuceno 1 Caazapa
472018 Defensor en lo Civil y Penal de Caazapa 1 Caazap4
4/2018 Defensores de San Estanislac 4 San Pedro
472018 Defensores de Caacupé 2 Cordillera
42018 | Defensor Publico de Caacupé N\ | 1 Cordillera
4/2018 Defensores de Curuguaty \ 3 Canindeyu
4/2018 Defensor Publico de Saltes del Guaira A1 Canindeyi
4/2018 Defensores de San Lorenzo \ 2 Central
4/2018 Defensores de Lamgbaré R 2 Central
472018 | Defenshr dg Limpidy, " 1 Central
il T .
g R N g MW i
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4/2018 Defensores de Capiata 2 Central
42018 Defensor en lo Civil y Penal de Lugue 1 Central
4/2018 Defensor en lo Civil y Penal de Lambaré 1 Central
4/2018 Defensor en lo Civil y Penal de San Lorenzo 1 Central
512018 I;dleml(:;;o :Scl:i-LTnbunai de Apelamén en lo Civil y Comercial- 1 Capital
5/2018 Miembro del Tribunal de Apelacién en lo Laboral- Primera Sala 1 Capital
5/2018 Iss/::lzmbro del Tribunal de Apelacién en lo Laboral de la Segunda 1 Capital
52018 Miembro del Tribunal de Apelacién en lo Civil y Comercial, I Guaira

Penal y Laboral :
512018 ll\)/lemn:llbro del Tribunal de Apela(uén le, Comercial, Laboral y 1 Ttapta

Miembro del Tribunal de Apelacidén en lo Civil, Comercial, .
/2018 Penal y Laboral — Primera Sala ! Ttapua

Miembros del Tribunal de Apelacién en lo Civil, Comercial,
52018 Criminal, Laboral, de la Nifiez y la Adolescencia, Primera Sala 2 Alto Parand

Miembro del Tribunal de Apelacion en lo Civil, Comercial y
572018 Laboral — Segunda Sala 1 Alto Parana
52018 Miembro del Tribunal de Apelaci6n en lo Penal 1 Alto Parand
52018 Miembro del Tribunal de Apelacidén Itinerante. 1 Caaguazii

Miembro del Tribuna! de Apelacién de la Nifiez y Penal de la
512018 Adolescencia ! Caaguazl

Miembro del Tribunal de Apelacién en lo Civil, Comercial,
572018 Penal y Laboral 1 Paraguari
52018 Mlemr::'o de Tribunal de Apelacién en lo Civil, Comercial y 1 Cordillera
52018 gf:;l;;(;ade Tribunal de Apelacion en lo Civil y Comercial- 1 Capital
52018 Miembro del Tribunal de Apelacion en o Penal 1 Guaira

Miembro det Tribunal de Apelacion de la Nifiez y la .
52018 Adolescencia y Penal de la Adolescencia ! Guaird

Miembros del Tribunal de Apelacion en lo Civil, Comercial, .
512018 Criminal y Laboral 1 Concepeion
52018 ;A;,:EE:; de Tribunal de Apelacion en lo Civil, Comercnal Penal I Concepcién
5/2018 Miembro de Tribunal de Apelacién en lo Laboral 1 Alto Parand
5/2018 Miembro del Tribunal Itinerante 1 Alto Parand
512018 Miembro del Tribunal de Apelacién en le Civil, Comercial, 1 Pdte. Hayes -

Penal y Laboral de la Nifiez y la Adolescencia Boqueron
6/2018 Juez de Justicia Letrada del Tercer Turmo I\ Capital
6/2018 Juez Penal - Circunscripcion Judicial de la Capital 1 \ Capital
6/2018 Juez Penal de Liquidacién,y Sentencia N° 2 de la Capital 1 Capital
6/2018 Juez de Etapa de F‘jecuciérAPenaI 1 Capital

.- - £ M,
} 1A9 W 2
by Ret Abg. Sityho ©ckiardt Rt
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6/2018 gl:pzitla’?nal de Garantias N° 6 t_:le la Circunscripcion Judicial de {a I Capital
Juez de la Nifiez y la Adolescencia de la Circunscripeion Judicial .

6/2018 de Guaira i _ 1 Guairad

6/2018 Juez Penal de la Circunscripcién Judicial de Guaira 1 Guaira

6/2018 ?ez de Primera Instancia en lo Civil y Comercial del Quinto | 1 Tapta

urno

6/2018 Juez en lo Penal y de Sentencia para Concepcién 1 Concepcitn
Juez en lo Penal de Sentencia de la Circunscripeion Judicial de ;

6/2018 Concepeion | 1 Concepcidn

62018 Juez Penfil Itinerante de Concepcién- Circunscripeion Judicial de i Concepcién
Concepcion .

6/2018 Juez Penal itinerante de Ciudad del Este 1 Alto Parana
Juez Penal y de Sentencia de Coronel Oviedo de la \

612018 Circunscripcidn Judicial de Caaguazi ! Caaguazi
Juez de Primera Instancia en lo Civil, Comercial, Laboral, de la

6/2018 Nifiez y la Adolescencia del Primer Tumo- Cir¢unscripcion i Caaguazi
Judicial de Caaguaza

6/2018 Juez Penal de Ejecucidn de Coronel Oviedo 1 Caaguazi

6/2018 Juez de Primera Instancia en lo Penal de Sentencia i Neembucii

62018 Juef de Primera Instancia de la Nifiez y la Adolescencia de 1 Par i
Quiindy

6/2018 Juez Penal De Garantias De Carapegua 1 Paraguari

6/2018 Juez Electoral de Aregua 1 Central

672018 ::l.:;zl t‘: Primera Instancia en lo Laboral del Primer Turno de la 1 Capital
Juez de Primera Instancia en lo Civil y Cometcial del Sexto .

62018 Tumo de la Capital ! Capital

62018 JCuez. Penal Itinerante de Asuncién- Circunseripeidn Judicial de la 1 Capital

apital

6/2018 Juez en lo Laboral de Villarrica 1 Guaird

6/2018 Juez De Primera Instancia Itinerante De Villarrica 1 Guaird

6/2018 Jueces ltinerantes 2 Itapiia

. Juez de Primera Instancia en lo Civil, Comercial, Laboral y .

6/2018 Tutelar del Menor del Cuarto Tumo ! Itapia

6/2018 Juez Penal 1 Concepceion

6/2018 Juez en lo Civil, Comercial y Laboral de Vallemi 1 Concepcidn
Juez de Primera Instancia en lo Civil, Comercial ¥ Laboral de .

6/2018 Horqueta-Circunscripcion Judicial de Concepcion ! Concepcion
Juez de Primera Instancia en lo Civil, Comercial, Laboral y de la

6/2018 Nifiez y la Adolescencia del 1° Turno de la Circunscripcion 1 Concepceidn
Judicial de Concepeion [\
Juez de Primerd\Instancia en lo Civil, Comercial, Laboral y de |a

7/2018 1 Concepcion

i
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7/2018 Juez de Garantias de Vallemi 1 Concepcion
7/2018 Juez De Primera Instancia Penal De La Adolescencia 1 Amarbay
7/2018 Juez de Primera Instancia en lo Laboral. 1 Alto Parand
7/2018 Juez Penal de la Adolescencia del Segundo Turno I Alto Parani
7/2018 Juez Penal de Garantias de Italoyry 1 Alto Parana
712018 Juez de Primera Instancia de la Nifiez y la Adolescencia de Alto 1 Alto Parand
Parana
7/2018 Juez Penal de la Adolescencia de Alio Parand T - Alto Parana
7/2018 Juez de Primera Instancia en lo Penal de Santa Rita 1 Alto Parand
7/2018 Juez en lo Civil y Comercial dé Itakyry 1 Alto Parana
7/2018 Jueces Itinerantes’ ' 2 Alto Parana
7/2018 Juez de Ejecucion de Pilar 1 Neembucn
Juez Penal de Garantfas de Alberdi, Villa Francia y Villa Oliva — o ,
772018 Departamento de Neembuci Neembucd
Juez Penal de Garantias para General Diaz, Paso de Patria, .
72018 Humaitd, Mayor Martinez, Desmochados, Villalbin, Itd Cora e Neembuc
It4 Pim '
72018 Juez en lo Penal de Paraguari de la Circunscripcién Judicial de Paraguari
Paraguari .
212018 Juez de Primera Instancia de la Nifiez y la Adolescencia de Paraguari
Paraguari de la Circunscripcién Judicial de Paraguari su
7/2018 Juez Penal de Sentencia N° 2 Cordillera
7/2018 Juez Penal de Sentencia N° 4 Cordillera
7/2018 Juez de Ejecucién Penal de Caacupé Cordillera
7/2018 Juez Penal de Liquidacién y Sentencia de Caacupé Cordillera
Juez de Primera Instancia en lo Civil y Comercial del Primer .
7/2018 Turno de Caacupd Cordillera
Juez de Primera Instancia de la Nifiez v Adolescencia y Penal de Pdte. Hayes -
712018 la Adolescencia de Villa Hayes, Circunscripcion Judicial de B - nay
. oqueron
Presidente Hayes
712018 Juez de Primera Instancia Multifuero de Neuland, Loma Plata y Boauerén
Filadelfia- Departamento de Boguerén q
Juez de Primera Instancia en lo Criminal y Correccional del . .
7/2018 Menor de Curuguaty Canindeya
7/2018 Juez Penal de Garantias de Capiata Central
7/2018 Juez Penal de Liquidacién y Sentencia N° | de Luque Central
7/2018 Juez Penal de Liquidacién vy Sentencia N° | de San Lorenzo Central
7/2018 Juez De Primera Instancia En Lo Laboral De Luque Central
Juez Penal de Garantfas de San Lorenzo de la Circunscripcion
72018 Judicial de Central Central
Juez de Paz de Santisima Trinidad- Circunscripcidn Judicial de .
8/2018 la Capital \ Capital
82018 | Juez de Pay deyNumi, de Ya CizcungfXipcion Judicial de Guaira Guairs
’ X - g
_‘ = { . tp P2
e ATl Ge Adninisrciiny % §) Z¥residente
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Juez de Paz de Horqueta, de la Circunscripeion Judicial de

8/2018 Concepeién 1 Concepcion
8/2018 Juez de Paz en lo Penal de Carapegua 1 Paraguari
8/2018 | Juez de Paz de Tebicuarymi 1 Paraguari
82018 Ju_ez de Pf_iz c_le Cerm"o’ Experimeptal de La Patria — ’ 1 Pdte. Hayes -
Circunscripcidn Judicial de Presidente Hayes v Boqueron | Boqueron
82018 Juez de Paz de J. Eulogio Estigarribia - Departamento de i Canpiazl

Caaguazii de la_Circunscripcién Judicial de Caaguazii

8/2018 Juez de Paz de ltacurubi del Rosario San Pedro

8/2018 Juez de Paz de la Recoleta- Circunscripcién Judicial de Capital Capital

8/2018 Juez de Paz de la Encarnacion Capital

]
]
872018 Juez de Paz de San Roque- Circunscripcién Judicial de la Capital 1 Capital
1
1

8/2018 Juez de Paz de Villarrica Guaira

82018 Juez de Paz de Coronel Martinez- Circunscripcion Judicial de

Guaira 1 Guaird

Juez de Paz de General Eugenio A. Garay- Circunscripcion

Judicial de Guaira 1 Guaira

8/2018

872018 Juez de Paz de Itape Guaira

8/2018 Juez de Paz de ltapia Poty [tapuia

8/2018 Juez De Paz De Jesis ltapla

82018 Juez de Paz de José Leandro Oviedo Itapiia

82018 Juez de Paz Trinidad Itapiia

8/2018 Juez de Paz de Colonia Pirapo Itapia

8/2018 Juez de Paz de Colonia Sargento José Félix Lopez Concepcidn

8/2018 Juez de Paz de Carmelo Peralta Alto Paraguay

8/2018 Juez De Paz De Santa Rosa Del Monday Alto Parana

8/2018 Juez de Paz de Nueva Londres Caaguazi

1
]
1
1
|
|
82018 Juez de Paz de General Artigas 1 Itapia
|
]
1
1
1

8/2018 | Juez de Paz de Carayao Caaguazi

Juez de Paz de San Joaquin- Circunscripcién Judicial de

872018 | vz 1 Caaguazi
8/2018 Juez De Paz De Yhi 1 Caaguazi
82018 Juez De Paz De Desmochados _ 1 Neembuci
8/2018 | Juez de Paz de Alberdi [\ 1 Reembucii
8/2018 | Juez De Paz De Escobar | \] 1 Paraguarf
8/2018 .;)u;z gifa;]-::'az de Quyquyhé de la Circunscripeién Judicial de \ k I Paraguari
8/2018 Juez De Paz De Bernardino Caballero \ \ 1 Paraguari
8/2018 | Juez de Paz de Moises Bertoni. | Caazapi

Presidente
Haves

8/2018
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8/2018 Juez de Paz de Nueva Asuncidn, Circunscripeion Judicial de i Presidente
Presidente Hayes Hayes
8/2018 Juez de Paz de Nanawa 1 Presidente
Hayes
8/2018 Juez De Paz En Lo Penal De Arroyos Y Esteros 1 Cordillera
8/2018 Juez De Paz De Juan De Mena 1 Cordillera
82018 Juez De Paz De Francisco Caballero Alvarez 1 Canindeyt
82018 Juez De Paz De Curuguaty 1 Canindeyi
8/2018 | Juez de Paz de Nemby 1 Central
82018 | Juez De Paz De Fernando De La Mora 1 Central
Miembro del Tribunal de Apelacion en lo Civil y Comercial —
9/2018 Primera Sala _ 1 Alto Parand
9/2018 Agente Fiscal Penal- Fiscalia Zonal de Alto Parand 1 Alto Parand
9/2018 Agente Fiscal Penal de la Fiscalia Zonal de Alto Parana 1 Alto Parana
9/2018 Agente Fiscal en lo Penal para la Regién Iil- Caaguazi 1 Caaguazi
9/2018 Agentes Fiscales — Fiscalias Barriales de la Capital 2 Capital
Miembro del Tribunal de Apelacidn en lo Civil, Comercial, ,
92018 Laboral, de 1a Nifiez y la Adolescencia- Segunda Sala ! ltapua
92018 Juez de Primera Instancia en lo Civil, Comercial, Laboral, de la 1 Itapua
Niftez y la Adolescencia del Primer Turno P
9/2018 Miembro d.?:l Tribunal de Apelacion de la Niflez v la 1 Amambay
Adolescencia
Miembro del Tribunal de Apelacién de 1a Nifiez y la ,
9/2018 Adolescencia y Penal de la Adolescencia 1 Caaguazu
9/2018 Juez Penal de Liquidacién y Sentencia, 1 Caaguazi
9/2018 :: uez de Ftnmera Instancia de la Nifiez y la Adolescencia de I Caaguazil
aaguazi
972018 Juez de Primera Instancia de la Nifiez y la Adolescencia 1 Caaguazit
9/2018 Agente Fiscal Penal para Caaguazi 1 Caaguazi
Juez de Primera Instancia en lo Civil y Cometcial del Primer ,
972018 Turno de Paraguari 1 Paraguari
9/2018 Juez Penal de Garantias de San Pedro 1 8an Pedro
Juez de Primera Instancia de la Nifiez y la Adolescencia de San
9/2018 Lorenzo- Circunscripcidn Judicial de Central 1 Central
10/2018 | Ministro de la Corte Suprema de Justicia " 1 Capital
1172018 gl;:{:al;ro de Tribunal de Apelacién en lo Laboral 1ra Sala | Capital
Juez de Primera Instancia en lo Civil y Comercial del 1° Turno
11/2018 | de la Ciudad de San Lorenzo, Circunscripcidn Judicial de 1 Central
Central
Juez de Penal de Garantias de San Juan Nepomuceno de la
1172018 Circunscripcion Judicial de Caazapd ‘ ! Caazapd
No
1172018 /\3(—__._ ! Especificado
R ar g. Silylo Fddeeds 3y Chiriani
i ral. de Adiniris 5 * 3 te
Conssjo de ta magist de |a Magistratura

Balance

Gestid ica | BAGP 19
A DEL P% |



CONSEIO DE u&mammm

Jt(omee

. . Pdte. Hayes -
11/2018 | Agente Fiscal en lo Penal- Regién X- Chaco 1 Boqueron
Juez de Paz de Villa Ygatimi - Circunscripeién Judicial de . .
11,2018 Canindeyt _ 1 Canindeyl
11/2018 | Procurador de la Capital 1 Capital
. . No
11/2018 | Agente Fiscal Itinerante 1 Especificado
. . - . No
1172018 | Agente Fiscal de la Unidad Especializada contra el Narcotrafico 1 Especificado
1172018 | Agente Fiscal- Fiscalfa Barrial (Asuncién) - Capital I Capital
11/2018 | Agente Fiscal- Fiscalia Barrial Asuncion -~ Capital 1 Capital
11/2018 | Agente Fiscal- Fiscalia Barrial Asuncion - Capital 1 Capital
1172018 | Agente Fiscal- Fiscalia Zonal de San lgnacio de las Misiones 1 Mistones
Agente Fiscal- Fiscalia Zonal de Capiibary — Circunscripcion
1172018 Judicial de San Pedro- ! San Pedro
1172018 Agente Fr’scal- Fiscalia Zonal de los Laureles — Departamento de ) Feembuct
Neembuci _
Agente Fiscal Electoral de Villarrica- Circunscripcion Judicial .
1172018 de Guaird 1 Guairg
Agente Fiscal en lo Penal para la Regidn 1l — Caaguazi- ;
1172018 Circunscripcién Judicial de Caaguazi ! Caaguazd
Agente Fiscal Unidad Especializada de Delitos Ecolégicos- .
1112018 Do ento de Guairé 1 Guaird
1172018 | Agentes Fiscales Itinerantes de la Capital 2 Capital
11/2018 | Agentes Fiscales de la Niflez y la Adolescencia de la Capital 2 Capital
11/2018 | Agente Fiscal Penal Itinerante de la Capital 1 Capital
11/2018 | Agente Fiscal Penal de Avolas — Misiones 1 Misiones
11/2018 | Agente Fiscal Penal de Santa Rita — Alto Paran4 1 Alto Parana
1172018 | Agente Fiscal de Villarrica - Guaira I Guaira
11/2018 | Agente Fiscal Penal — Fiscalia Zonal de Vaqueria - Caaguazii | Caaguazi
11/2018 | Agente Fiscal de San Pedro 1 San Pedro
11/2018 | Agente Fiscal Electoral de San Pedro 1 San Pedro
11/2018 | Agente Fiscal de Pedro Juan Caballero — Amambay 1 Amambay
. . No
11/2018 | Agente Fiscal Itinerante 1 Especificado
. " No
1172018 | Agente Fiscal Itinerante \ 1 Especificado
11/2018 | Agente Fiscal Penal para Asuncién — Barrial - Capital 1 Capital
11/2018 | Agente Fiscal para Santa Rosa del Aguaray — San Pedro 1 San Pedro
Miembro del Tribunal de Apelacién de la Nifiez y la
12/2018 Adoiescencia - Circunscripcién Judicial de Caazapa L Caazapd
12/2018 | Jugz Penal de Sentencia - Circunscripcién Judicial de Boquérén 1 Boquerdn
122018 | Aghnye\Fiscal - KiscatirZ8al de Carapogus - DepartamenK
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Paraguari
. | . — . No
12/2018 | Agente Fiscal de Delitos Econdmicos 1 Especificado
12/2018 PD:rf:::or Publico para Minga Pora - Departamento de Alto I Alto Parand
Juez Penal de Garantfas de San Pedro del Parand - .
122018 Circunscripcién Judicial de Itapila ! ltapua
Miembro del Tribunal de la Niiiez y la Adolescencia -
12/2018 Circunscripcién Judicial de Alto Parana ! Alto Parana
Miembro del Tribunal de Apelacion de la Nifiezy la - A '
1222018 Adolescencia - Circunscripeion Judicial de Amambay ! bay
12/2018 | Juez de Etapa Oral de la Capital 1 Capital
12/2018 | Juez Itinerante - Circunscripcion Judicial de la Capital 1 ~ Capital
Juez de Primera Instancia de la Nifiez y la Adolescencia de J.A. .
12/2018 Saldivar - Circunscripciéon Judicial de Central 1 Central
1212018 Juez Penal de Garantias de Lambaré - Circunscripcion Judicial 1 Central
de Central ,
12/2018 Juez Penal c!e Garantias de Horqueta - Circunscripcion Judicial 1 Concepcién
de Concepcidn
Juez Penal de Liquidacion y Sentencia N° | de la Capital - .
1272018 | o cunscripeion Judicial de la Capital t Capital
Juez Penal de Garantias N° 1 de Ciudad del Este - :
122018 Circunscripcion Judicial de Alto Parand 1 Alto P
1272018 | Juez Penal para Limpio - Circunscripcion Judicial de Central 1 Central
1272018 quet:z & lo Laboral de Limpio - Circunscripcion Judicial de ] Central
122018 il;e(z: de Paz 'de Domingo Montanaro - Circunscripcion Judicial 1 C 4
12/2018 quez de Etaz de Repatriacién - Circunscripcion Judicial de 1 Caaguazd
aaguazil
122018 Juez de Paz de Fortin Teniente Esteban Martinez - 1 Presidente
Circunscripeion Judicial de Presidente Hayes Hayes
122018 Juez de Primera Instancia Penal de la Adolescencia de Asuncion 1 Caital
- Circunscripcién Judicial de la Capital apra
12/2018 | Juez de Etapa Oral - Circunscripcién Judicial de la Capital i Capital
1272018 Juez de Paz de Juan Antonio Escurra- Circunscripcion Judicial 1 Presidente
de Presidente Hayes Hayes
12/2018 | Agente Fiscal - Fiscalia Zonal de Fernando de la Mora 1 Central
12/2018 | Agente Fiscal- Fiscalia Zonal de Caraguatay | Cordillera
Agente Fiscal en lo Penal - Fiscalfa Zonal de Fernando de la
122018 |- f\ 1 Central
1272018 | Fiscal Adjunto Itinerante- Circunscripcién Judicial de Capital \1 Capital
Agente Fiscal en lo Civil y Comercial de la Capital - \ .
12/2018 Circunscripcion Judlclal de la Capital Capital
Agente Hyscal Penal Region XII - Fiscalia Zonal de
1272018 Capiib ] de S__Mro ] San Pedro

- Chrcunscri 1611
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122018 Agente Fiscal en lo Penal de Misiones - Circunscripcion Judicial I Misiones
de Misiones .
12/2018 | Agente Fiscal- Fiscalia Zonal de Pedro Juan Caballero 1 Amambay
12/2018 | Agente Fiscal- Fiscalia Zonal de Amambay ' 1 Amambay
12/2018 | Agente Fiscal de Encarnacion 1 Itapiia
13/2018 | Ministro de la Corte Suprema de Justicia 1 Capital
142018 | Defensor General 1 Capital
Miembro del Tribunal de Apelacién en o Civil, Comercial,
15/2018 | Penal, Laboral, de la Nifiez y la Adolescencia - Circunscripeion 1 Neembuca
Judicial de Neembucii
1512018 gl ;;?;I:;ro del Tribunal de la Niilez y la Adolescencia de la i Capital
1572018 Miembro del Tribunai Electoral de la Circunscripcion Judicial de 1 Alto Paran4
Alto Parand
Juez de Primera Instancia de la Nifiez y la Adolescencia de . .
152018 Saltos del Guaira - Circunscripcién Judicial de Canindeyi ! Canindeyd
Juez de Primera Instancia en lo Civil y Comercial del Primer .
15/2018 Turno de la Capital 1 Capital
Juez Penal de Liquidacion y Sentencia N° 2 de ia
152018 Circunscripcion Judicial de Amambay ! Amambay
Juez Penal y de Sentencia de Coronel Oviedo - Circunscripcion
152018 | yudicial de Caaguazi ! Caaguazi
15/2018 | Fiscal del Menor de la Capital 1 Capital
15/2018 | Fiscal Electoral de Encarnacién 1 Itapiia
15/2018 | Defensor Pablico para Concepcién 1 Concepcion
. No
15/2018 | Agente Fiscal de Cuentas 1 Especificado
. . . No
15/2018 | Agente Fiscal de Delitos Econémicos 1 Especificado
15/2018 | Agente Fiscal - Fiscalia Zonal de San Lorenzo 1 Central
X . No
15/2018 | Agente Fiscal Itinerante 1 Especificado
15/2018 ; Agente Fiscal en lo Penal de Asuncion 1 Capital
Miembro del Tribunal de Apelacién en lo Civil, Comercial y
1672018 | | “boral de la Circunscripeion Judicial de San Pedro ! San Pedro
Miembro del Tribunal de Apelacién Multifuero de la
1672018 Circunseripeién Judicial de Boguerén N 1 Boquer6n
Miembro del Tribunal de Apelacion en lo Civil, Comercial y
16/2018 | Laboral -Segunda Sala de la Circunscripcién Judicial de Alto 1 Alto Parand
Parani
Miembro del Tribunal de Apelacion en lo Civil y Comercial - \
162018 | b iinera Sala de la Cireunseripcion Judicial de Rapia Itapua
. Miembro del Tribunal de Apelacion en lo Civil y Comercial - )
162018 | oovta Sala - Cirgunseripcién Judicial de Capital ] Capital
S - — —
1612018 quez.xi:nal de Ghyantias N° 3 d¢ la Circunscripcién Judicial de lr Capital
apithl .y
Abe e
Consejode
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16/2018 g:;‘z?nal de Garantias N° 4 de la Circunscripcién Judicial de la 1 Capital
Juez de Primera Instancia en lo Civil y Comercial del 5 turno de
162018 | iy dad del Este - Circunscripeién de Alto Parand ! Alto Parand
16/2018 Ju'ez de Pr:unfa'ra Instancia en lo C1v1_lt Comercial y Laboral - 1 Concepcién
Circunscripcion Judicial de Concepcion
16/2018 | Juez de Ejecucion - Circunscripeitn Judicial de Amambay 1 Amambay
Juez de Paz de San Alberto de la Circunscripcion Judicial de
16/2018 Alto Parana 1 Alto Parana
. A : No
16/2018 | Agente Fiscal Itinerante 1 Especificado
16/2018 | Agente Fiscal en lo Laboral de la Capital 1 Capital
16/2018 | Agente Fiscal del Menor de la Capital 1 Capital
16/2018 | Agente Fiscal para ia Fiscalia Zonal de Lambaré 1 Central
16/2018 | Agente Fiscal para la Fiscalia Zonal de Santa Rita- Alto Parana 1 Alto Parand
16/2018 | Agente Fiscal de Coronel Oviedo 1 Caaguazii
. No
16/2018 | Agente Fiscal de Cuentas 1 Especificado
Miembro del Tribunal de Apelacién en lo Civil, Comercial y
162018 Laboral de la Circunscripcién Judicial de San Pedro ! San Pedro
Juez de Primera Instancia de la Nifiez y la Adolescencia del .
1672018 | 7 rcer Tumo de Ia Circunscripcién Judicial de Ia Capital ! Capital
16/2018 Juez de Paz en lo Civil de Ybycui - Circunscripcion Judicial de 1 Paraguari
Paraguari
16/2018 | Juez de Paz de Caapucu - Circunscripcién Judicial de Paraguari 1 Paraguari
16/2018 | Juez de Paz de Luque - Circunscripcion Judicial de Central 1 Central
Agente Fiscal Penal Zonal de Caaguazi de la Circunscripeion .
1672018 | judicial de Caaguazi ! Caaguazd
TOTAL 400
I1.4 Seguimiento del Desafio declarado en el BAGP 2017
Desafios Declarados BAGP 2017 Logros al Cierre 2018
Producto Estratégicos Unidad Meta Relativo
entregados de lanificada Absoluto %
reg Medida | P °
Gestibn  Administrativa para Y
Generacion de Valor Phiblico ’ 100 100 95.97
Alumnos certificados Alumnos 2.750 25514, 92,39
Pago de Servicio de la Deuda % 100 10{ \ 80,99
Publica

1/ Desafios Declarados en el BAGP 20!7 para el Ejercicio Fiscal 2018

2/8i fueron

debajo del cuadro, indicando ¢l Produetd afectado.
At i Ssr: M‘

pdificadas lasymetas declaradas en el BAGP 2017 durante ¢l Ejs
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ANEXO1

» Principales Logros Obtenidos por Estructura Programitica

Informe de Gestiébn por Programas

Tipo 1: Programas de Administracion

*

La Ejecucion Presupuestaria al 31 de diciembre de 2018 fue del 95,97%, correspondiente al Tipo de
Prepuesto | — Programas de Administracién.

En referencia a los que son afectados por la ley 2051/03 de contrataciones publicas, en la ejecucion
presupuestaria correspondiente al periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2018, fueron adjudicados

un total de 30 (treinta) llamados, que se detalla de la siguiente manera:

Contratacion Directa : 22 (Veintidos) Llamados

>

¥ Ampliacién de CD ' : 3 (Tres) Llamado
¥ Locacién de Inmueble : 1 {Un) Llamado
> Licitacion Pablica Nacional :1 (Un) Llamado
¥ Licitacion por Concurso de Oferta : 1 (Un) Llamado
¥ Confrataciones Excl.-entre Entidades : 1 {Un) Llamado

¥ Ampliaciéon de LCO : 1 (Un) Llamado

En el afio 2018 se publicaron 16 (dieciséis) edictos, en los cuales se convocaron para los siguientes cargos:
Miembros de Tribunales, Jueces de Primera Instancia, Agentes Fiscales, Defensorias, Jueces de Paz, Agentes

Sindicos, entre otros.
A continuaci6n se detallan los edictos, dias de publicacién y tiempo de recepcion de carpetas:

Edicto 01/2018
Dias de publicacién: del 05 al 09 de marzo: han sido convocados 27 cargos.
Cargos Vacantes: 04

. 02 Miembros de Tribunal de Apelacion

. 02 Jueces de Primera Instancia

Cargos Vacantes por Fenecimiento de Mandato: 23
. 14 Jueces de Primera Instancia

. 05 Jueces de Paz

. 02 Agentes Fiscales

. 02 Agentes Sindicos

Periodo de recepcion de formularios: 12 de marzo al 02 de abril
Cantidad de Postulantes Presentados: 466
Primera Presentacion: 32

Ampliacion: 434

Edicto 02/2018
Dias de publicaciéng 13 al 17 de
Cargos Vacantes; 04
04 Agentes Ry
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Cargos Vacantes por Fenecimiento de Mandato: 59
. 59 Agentes Fiscales '

Periodo de recepcion de formularios: 19 de marzo al 09 de abril de 2018
Cantidad de Postulantes Presentados: 741

Primera Presentacion: 59

Ampliacién: 682

Edicto 03/2018 _

Dias de publicacion: 14 al 18 de marzo: ha sido convocado el cargo de Ministro de la Corte Suprema de Justicia del
19 de marzo al 17 de abril. :

Cantidad de Postulantes Presentados: 43

Ampliacién; 43

Edicto 04/2018
Dias de publicacion: 19 al 23 de marzo: han sido convocados 57 cargos.
Cargos Vacantes: 05

. 05 Defensores Publicos

Cargos Vacantes por Fenecimiento de Mandato: 52
. 01 Defensor Adjunto Piblico

. 51 Defensores Publicos.

Periodo de recepcién de formularios: 26 de marzo al 13 de abril
Cantidad de Postulantes Presentados: 1602

Primera Presentacién: 134

Ampliacién: 1418

Mes de abril

Edicto 05/2018:

Dia de publicacion: 07/11-04-18
Cargo Vacantes: 14 cargos

. Miembro de Tribunal de Apelacién: 14 cargos.
Cargo Vacante por Fenecimiente de Mandato: 14 cargos
. Miembro de Tribunal de Apelacién: 14 cargos.

Periodo de recepcion de formularios: 12 de abril al 01 de mayo
Cantidad de Postulantes Presentados: 599 '
Primera Presentacidn: 43
Ampliacién: 556

Edicto 06/2018:

Dfa de publicacién: 13/17-04-18
Cargo Vacantes: 19 cargos
. Juez de
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Cargo Vacante por Fenecimiento de Mandato: 12 cargos

. Juez de Primera Instancia: 12 cargos

Periodo de recepcion de formularios: 18 de abril al 07 de mayo
Cantidad de Postulantes Presentados: 1028

Primera Presentacion: 11

Ampliacién; 1017

Edicto 07/2018:

Dia de publicacién: 18/22-04-18

Cargo Vacante por Fenecimiento de Mandato: 32 cargos

. Juez de Primera Instancia; 32 cargos

Periodo de recepcion de formularios: 23 de abril al 16 de mayo
Cantidad de Postulantes Presentados: 555

Primera Presentacion: 10

Ampliacién: 545

Edicto 08/2018:
Dia de publicacion: 25/29-04-18
Cargo Vacantes: 08 cargos

. juez de paz: 08 cargos.
Cargo Vacante por Fenecimiento de Mandato: 35 cargos
. Juez de Paz: 35 cargos

Periodo de recepcion de formularios: 30 de abril al 19 de mayo
Cantidad de Postulantes Presentados: 1103

Primera Presentacion: 62

Ampliacion: 1041

Mes de Mayo:

Edicto 69/2018:

Dia de publicacion: 26/30-04-18
Cargos Creados: 16 cargos

] Defensor Piblico: 16 cargos.

Cargo Vacantes: 04 cargos

. Miembro de Tribunal de Apelacion: 01 cargo

. Agente Fiscal: 03 cargos.

Cargo Vacante por Fenecimiento de Mandato: 13 cargos
. Miembro de Tribunal de Apelacion: 03 cargos
. Juez de Primera Instancia: 07 cargos

. Agente Fiscal: 03 cargos.

Periodo de recepcion de formularios: 02 de mayo al 21 de mayo
Cantidad de Postulantes Presentados: 1886

Primera Presentacion: 71

Ampliacién: 1815

Edicto 10/2018:
Dia de publicacién: 06/10/05/18
Cargo Vacante: 01 gargo

{ 4 (Ol«-brq')
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Periodo de recepcitén de formularios: 11 de mayo al 09 de junio
Cantidad de Postuiantes Presentados: 52

Mes de Junio:

Edicto 11/2018: _
Dia de publicacién: 28/31-05-18 y el 01-06-18
Cargo Vacantes: 06 cargos -

. Miembro de Tribunal de Apelacién: 01 cargo

. Juez de Primera Instancia: 02 cargos

. Juez de Paz: 01 cargo

. Agente Fiscal: 02 cargos.

Cargo Vacante por Fenecimiento de Mandato: 28 cargos
. Defensor Publico: 01 cargo

. Agente Fiscal: 27 cargos.

Periodo de recepcidn de formularios: 04 de junio al 25 de junio
Cantidad de postulantes presentados: 540

Primera presentacion: 23

Ampliacion: 517

Mes de Julio

Edicto 1272018

Dias de publicacién: 30/07/2018 al 03/08/2018
Cargos Creados cinco cargos

. Juez de Primera Instancia: cuatro cargos

. Juez de Paz: un cargo)

Cargos Vacantes cinco cargos _

. Miembro del Tribunal de Apelacion: un cargo
. Juez de Primera Instancia: un cargo

. Defensor Publico: un cargo

. Agente Fiscal: dos cargos)

Periodo de presentacién de formularios: 06 de agosto al 25 de agosto
Cantidad de postulantes presentados: ochocientos treinta y cinco postulantes
Primera presentacion: sesenta y tres

Ampliacién: setecientos setenta y dos

Mes de Agosto

Edicto 13/2018

Dias de publicacién: 11/08/20138 al 15/08/2018
Cargos vacantes un cargo

. Ministro de la Corte Suprema de Justicia: un cargo)

Periodo de presentacion de formularios: 03 de septiembre al 22 de septieg
Cantidad de postulantes presentados: cuarenta y cuatro postulantes
Primera presentacién: tres postulantes
Ampliacién: cuarenta y un postulantes)

Edicto 14/2018
Dias de publicacion: 28/08/2018 a

02/09/2018

. Defensor Ge
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Periodo de presentacion de formularios: 16 de agosto al 19 de septiembre
Cantidad de postulantes presentados: noventa y un postulantes

Primera presentacién: ochenta y seis postulantes

Ampliacién: cinco postulantes

Mes de Septiembre

Edicto 15/2018

Dias de publicacion: 05/09/2018 al 09/09/2018
Cargos vacantes diez cargos

. miembro de tribunal de apelaciones: tres cargos

. juez de primera instancia: cuatro cargos

. defensor publico: un cargo

. agente fiscal: dos cargos

Cargos vacantes por fenecimiento de mandato cuatro cargos
. Agente Fiscal: cuatro cargos

Periodo de presentacién de formularios: 06 de agosto al 25 de agosto
Cantidad de postulantes presentados: ochocientos cincuenta postulantes
Primera presentacion: treinta y cuatro postulantes

Ampliacién: ochocientos dieciséis postulantes

Mes de Octubre

Edicto 16/2018

Dias de publicacion; 19/10/2018 al 23/10/2018
Cargos vacantes dieciocho cargos

. Miembro de Tribunal de Apelacién: cinco cargos
. Juez de Primera Instancia: cinco cargos

. Juez de Paz; un cargo

. Agente Fiscal: siete cargos

Cargos Vacantes por Fenecimiento de Mandato seis cargos
. Miembro del Tribunal de Apelacion: un cargo

. Juez de Primera Instancia: cuatro cargos

. Agente Fiscal: un cargo

Periode de presentacion de formularios: 24 de octubre al 12 de noviembre
Cantidad de postulantes presentados: mil ciento setenta y ocho
Primera presentacién: cuarenta

Ampliacién: mil ciento treinta y ocho

Meses de Noviembre Diciembre:
Se aclara que no hubo publicaciones.

Contabilizando un total de 400 (cuairocientos) cargos, con un volumgn dell11.613 {once mil seiscientos trece)
postulantes en el presente ejercicio fiscal, para los edictos n° 01, 02, 03, (M
{2018, de los cuales se
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Data Center —
Obra Edificio Tacuary

21.644.541.682
7.840.415.416

Monto Total
_ Pa;

adoala

¢ En mayo del afio 2018 se ha procedido a la solicitud de Ampliacién del Presupuesto asignado al Consejo de
la Magistratura para el ejercicio 2018 mediante una iniciativa parlamentaria presentada por los Senadores
Fernando Silva Facetti, Enzo Cardozo y Derlis Osorio (Expediente N°: §-187857), en fecha 24 de mayo del
corriente afio, a través del proyecto de Ley “Que amplia el Presupuesto General de la Nacion, para el
gjercicio fiscal 2018. Aprobado por Ley N° 6026, de fecha 9 de enero de 2018. Consejo de la
Magistratura”. Objetdndose totalmente ¢l Proyecto de Ley N' 6184/20183, «Que amplia el Presupuesto
General de la Naci6n para el Ejercicio Fiscal 2018, aprobado por Ley N° 6026, de fecha 9 de enero de
2018, Consejo de la Magistratura», sancionado por el Honorable Congreso Nacional el 27 de setiembre de
2018.

¢ Actualmente J]a Obra se encuentra con un avance fisico de aproximadamente 67.8% gjecutado; en lo que
respecta al aspecto financiero estéd en un 39.2% pagado (Gs. 7.840.415.416.-), 28.6% certificado, facturado
y pendiente de pago (Gs. 3.260.564.524.-) y aproximadamente 7.1% ejecutado sin certificar (Gs.
1.749.000.000.-

e La obra se va pagando con contra certificaciones mensuales; para ¢l Data Center se realizé un adelanto
correspondiente al 28% del monto del contrato y ¢l saldo se cancelard al momento de recepcionar el mismo
totalmente montado y operando, es decir un tinico pago final.

e A pesar que el Data Center va a estar instalado en el Edificio Tacuary, se manejan como presupuestos
diferentes, porqgue en si corresponden a licitaciones y consecuentemente contratos diferentes.

RESUMEN OBRAS CIVILES

6.861.911.770.- Gs. — 39.2% - Certificado y pagado
3.260.564.524.- Gs. — 18.6% - Centificado, Facturado y pendiente de pago
1.749.000.000.- Gs. — 10% - Ejecutado sin certificar.

11.871.476.294.- Gs.- 67.8% - Total

e La Obra estd temporalmente suspendida desde el Iro de mayo de 2016 por resolucion del Consejo. Al
momento de la suspension quedaban dos meses mas de trabajo segiin el cronograma aprobado. Una vez que
se emita la orden para continuar los trabajos el plazo de dos fnesks aumentaria a ires meses y medio
aproximadamente por todo lo que implica volver a tomar el ritmo He trabajo que se venia trayendo previo a
la suspensién ya que de las 150 personas entre profesionales, Yécnicks y obreros que trabajaban en la
misma, la gmpresa contratista quedo con 20 durante este perioflo y tymbién movilizo a otros lugares
equipos, maquinari : : i
hasta finalizs
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Tipo de Presupuesto 2: Programas de Accidn
Programa: Competitividad e Innovacién
Escuela Judicial

¢ La Ejecucién Presupuestaria al 31 de diciembre de 2018 fue del 92,89%, correspondiente al Tipo de
Prepuesto 2 — Programas de Accion.

¢ En referencia a las actividades afectadas por la Ley 2051/03 de Contrataciones Piblicas, en la ejecucion
presupuestaria correspondiente al periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2018, fueron adjudicados
un total de 20{veinte) llamados, que se detalla de la siguiente manera:

¥ Contratacién Directa : 19 (diecinueve) llamados.
» Locacién de Inmueble : 1 (un) llamado.

¢ Siguiendo con el objetivo principal de la institucién informamos cuanto sigue:

Marzo: se llevaron a cabo las Pruebas de Admisioén a la Escuela Judicial — Decimonovena Promocion en las
ciudades de Asuncion, Pedro Juan Caballero, Villarrica, Salto del Guair, Pilar y Caacupé. Se inscribieron 1.365
profesionales abogados para las mencionadas pruebas, de los cuales ingresaron un total de 862 postulantes.

Abril: se dio inicic a la segunda etapa de los cursos de la Decimoctava Promocién iniciados en el afio 2017,
En este contexto, se desarrollé el Segundo Ciclo del Programa de Formacién Inicial para la Funcion Judicial,
denominado Formacién Especifica por Fuero y que se divide en fueros o dreas de interés para los cursantes (Fueros
Civil y Penal) en las ciudades de Asuncién, Encarnacién, San Juan Bautista, Caaguazi, Coronel Oviedo y Ciudad

del Este. Se matricularon un total de 877 abogados.

Abril: se dio apertura al Primer Ciclo - Formacién Basica del Programa de Formacion Inicial para la
Funcién Judicial - Decimonovena Promocion, en las localidades de Asuncién, Salto del Guaird, Pedro Juan

Caballero, Pilar, Villarrica y Caacupé. Se matricularon un total de 862 abogados.

Aplicacion de las Prucbas de Conocimientos Generales y Especificos para postulantes a cargos de la
Magistratura inscriptos en los Edictos del Consejo de la Magistratura N° 02/2018, 03/2018 y 04/2018 en los
siguientes fueros: Penal, Civil, Ambiental, Nifiez y Laboral. Se inscribiefoy mds de 1.500 postulantes a las

mencionadas pruebas.

Capacitaciones de docentes de la Escuela Judicial y actualizacion d¢ la Malla Curricular del Programa de
Formacion lnicial, mediante el apoyo de profesionales de la Escuela Judicial ]e la Republica Argentina, en el marco

de la cooperagion entre Escielas Judiciales pertenecientes a la RIAEJ.
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Asuncién: con la presencia de un destacado jurista internacional y profesor de la Universidad de Castilla-
La Mancha (Espafia).

Concepeidn: conferencia magistral sobre Derecho Procesal Constitucional, dirigida a egresados de la
Escuela Judicial.

Agosto: inicio del Proceso de Autoevaluacién con fines de acreditar el Programa de Formacion Inicial para
la Funcion Judicial ante la Red Iberoamericana de Escuelas Judiciales (Norma de Calidad RIAEJ — NCR
1000:2011).

Sctiembre a Octubre: inicio del Programa de Formacién Continua del Ciclo Académico 2018 con la
apertura de 7 Diplomados en la Capital e Interior del pais. En total se habilitaron 14 secciones:

- Derecho Civil (I seccién en Asunciéon y 1 seccién en Concepeion)

- Derechos de la Nifiez y Penal de la Adolescencia (1 seccién en Asuncién y 1 seccién en Quiindy)
- Derecho Procesal Constitucional y Civil (1 seccion en Asuncion y 2 secciones en Concepcion)

- Derecho Penal - Fondo (2 secciones en Asuncion)

- Derecho Penal ( 1 seccién en Concepcidn, 1 seccién en Caazapa, 1 seccion en San Ignacio)

- Derecho Laboral y Procesal Laboral (1 seccién en Coronel Oviedo)

- Argumentacién Juridica (1 seccién en Asuncién)

Octubre: Aplicacién y correccién de las Pruebas de Conocimientos Generales y Especificos para
postulantes a cargos de la Magistratura, inscriptos en los Edictos N° 01, 02, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 11 y 12/2018. Se
inscribieron aproximadamente 3.500 postulantes a las mencionadas pruebas.

1. Zonas o departamentos donde se realizé capacitacién.
Asuncién, Itapha, Misiones, Caaguaz(i, Alto Parand, Canindeyd, Amambay, Neembucti, Guaira, Cordillera,
Concepcion, Caazapd y Paraguari

2. Duracién delos Programas Formativos
Primer Ciclo — Formacion Bésica para la Funcién Judicial

Asuncién: 7 meses (280 horas reloj)

Interior del pais: 7 meses (280 horas reloj)

El Primer Ciclo del Curso de Formacion Inicial no estd discrjminado por cargos de los alumnos participantes. Est
orientado para todos los profesionales abogados y sujeto al Reglawento Académico de la Institucion,

Segundo Ciclo — Formacion Especifica para la Funcién Judjcia

Asuncion: 7 meses (280 horas reloj)

Interior del pais: 7 meses (280 horas reloj)

El Segundo Cicle del{Curso de Formacion Inicial realiza un ¥nfasis\en el desarrollo de competencias para el
¢jercicio en la funclén jhdicial segunfueros de interés de los estudjantes.\Por lo tanto, esta dlscnmmado de acuerdo
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Programa de Formacién Continua — Diplomados

Asuncion: 3 meses (100 horas cdtedra)

Interior del pais: 3 meses (100 horas catedra)

Areas o cursos de especializacién que ofrece la Escuela Judicial,

La Escuela Judicial imparte ensefianza juridica especializada y entrenamiento de los postulantes en la practica
judicial,

La Formacién Basica abarca modulos en fas areas de: Habilidades Comunicacionales, Métodos de Resolucién
Alternativa de Conflictos, Légica y Estructura de la Sentencia Judicial, Interpretacion de la Ley, Derecho Procesal
Constitucional, Derechos Humanos, Administracién de Justicia: Legislacion ¢ Igualdad entre el hombre y la mujer,
Derecho Ambiental, Etica Judicial, Gestién del Despacho Judicial.

La Formacién Especifica por Fuero abarca modulos en las dreas de: Anélisis Jurisprudencial (Derecho de
fondo y Derecho de forma), Teoria General y Valoracién de la Prueba, Instituciones Fundamentales del Derecho

~ (Derecho de fondo y Derecho de forma), Técnicas de Elaboracion de Sentencias Judiciales, Aplicacion del Derecho

Internacional a la Resolucién Judicial, Teoria del Caso, Pericias y Direccion e Intervencién en Audiencias.

El Programa de Formacién Continua esta dirigido a egresados de la Escuela Judicial y profesionales del
derecho en general. Tiene como finalidad ofrecer formacién en servicio para la actualizacion de conocimientos,
capacitacion en la aplicacion de nuevos procedimientos y/o el perfeccionamiento de competencias para ¢l ejercicio
en ciertos cargos, fueros o areas en ¢l Sistema Judicial paraguayo o fuera de é1.

Tipo 4: Programas del Servicio de la Deuda Piiblica

Programa: Servicio de la deuda pablica
Consejo de la Magistratura

La Ejecuci6n Presupuestaria al 31 de Diciembre de 2018, fue del 80,99%, dorrespodiente al Tipo de Prepuesto 4 —
Programas del Servicio de la Deuda Publica.
En el mes de Abril se procedié al pago de las cuotas del afto, en concepto de Interesks y Amortizacién de la Deuda
por un valor de Gs. 65.244.291 y en el mes de Octubre Gs. 84.000.000, llegandd a una ejecucion total de Gs.
149.244.291,
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FICHA A - INFORME DE GESTION POR ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Entidad 13 04 Consejo de la Magistratura
Tipo de Presupuesto 01 Programa de Administracién
Programa 001 Administracién General
Subprograma 0

Proyecto 0

Unidad Responsable 04 Consejo de la Magistratura

Objetivo del Programa

Proponer Ternas de candidatos para llenar en tiempo y forma las |
diferentes vacancias producidas en la Corte Suprema de Justicia, el
Tribunal Superior de Justicia Electoral, Miembros de los Tribunales
Inferiores, Jueces; Fiscal Gral. del Estado y Agentes Fiscales y Miembros
del Ministerio de la Defensa Publica, basandose en criterios de
idoneidad, méritos y aptitudes, y demds deberes y atribuciones que fijan
la Constitucién Nacional y las Leyes,

Productos que ofrece {a Institucién

1213 Gestion Administrativa

Planificacion de la Meta Productiva:

(Mensual, Bimestral, Trimestral,
Semestral, Anual, o por mes
especifico).

Anual

Principales Resultados obtenidos

En el afio 2018 se adjudicaren un total de 30 (treinta} lamados tanto de
Contratacién Directa, Locacién de Inmueble y Licitacién de Concurso de
Oferta, Licitacidn Pdblica Nacional y Contratacidn excluyentes entre
entidades, ademas se publicaron 16 {Dieciséis) edictos, contabilizando
un total de 400 [Cuatrocientos) cargos, con un volumen de 11.613 {once
mil quinientos setenta y dos} postulantes en el presente Ejercicio Fiscal,
para los Edictos N2 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14,
15 v 16/2018, de los cuales se postularon 773 (Setecientos setenta y
tres) postulantes se presentan por primera vez a concursar y 10840 (diez
mil ochocientos cuarenta) postulantes que solicitaron ampliacién.

Cantidad de Beneficiarios total. _

400

"‘Hombres

Mujeres

inconvenientes y/o dificuitades que
impidieron el cumplimiento de las
metas.

Calidad de servicio en cuahto § la infraestructura edilicia (espacio
reducido}, escasez de maghinarias y equipos de oficina para facilitar la
atencién al pdblico y celeritlad er\la recepcién de documentos.

ciera

Ejecucidn Fisica y Fin

Motivo de la Diferenii(.a entre la
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FICHA A - INFORME DE GESTION POR ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Entidad 13 04 CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
Tipo de Presupuesto 2 Programas de Accién

Programa 001 Competitividad e Innovacién
Subprograma 0

Proyecto 0

Unidad Responsable 04 CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
Objetivo del Programa Impartir Ensefianza Juridica Especializada.

Productos que ofrece la Institucion

159 Alumnos Certificados

Planificacion de la Meta Productiva:
(Mensual, Bimestral, Trimestral,
Semestral, Anual, o por mes
especifico).

Anual para la Formacion Basica y semestral para los cursos de

Formacion Continua.

Actividades desarrolladas del Programa

Cursos Especializados para Profesionales del area Juridica a

hivel Nacional

Resultados obtenidos con la realizacién
de las Actividades

Abogados egresados capacitados para ejercer 1a magistratura,

Cantidad de Beneficiarios total _ 2551
Hombres 1337
Mujeres 12

Inconvenientes y/o dificultades que
impidieron el cumplimiento de las
metas.

4
[nfraestructura en materia de !!abil\zién de aulas.

Motivo de la Diferencia entre la
Ejecucion Fisi‘ca y Finaniiera
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CONSEJO DE 1A MAGISTRATURA

FICHA A - INFORME DE GESTION POR ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Entidad

CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

Tipo de Presupuesto

4- PROGRAMAS DE SERVICIOS DE LA DEUDA PUBLICA

Programa PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE JUSTICIA
Subprograma 0

2- FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE JUSTICIA (BID N¢
Proyecto

1723/0C-PR)

Unidad Responsable

CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

Objetivo det Programa

El pago en forma puntual y oportuna de las deudas contraidas
con el sector publico no financiero, Honrando asi con los
compromisos asumidos con el BID "Banco Interamericano de
Desarrollo {Deuda contraida para el mejoramiento del Sistema
de Justicia).

Productos que ofrece la institucidn

1125 Pago de servicio de la Deuda Pdblica

Planificacion de la Meta Productiva: {Mensual,
Bimestral, Trimestral, Semestral, Anual, o por
mes especifico).

ANUAL

Principales Resuitados obtenidos

En el mes de Abril y en el mes de QOctubre de 2018 se procedid
al pago de las cuotas del afio, en concepto de Interesesy
Amortizacion de la Deuda, logrando una ejecucion del 80,99%

Cantidad de Beneficiarios total No aplica
Hombres No aplica
. No aplica
Mujeres
Inconvenientes y/o dificultades que impidieron .
Ninguno
el cumplimiento de las metas.
Motivo de la Diferencia entre la Ejecucidn Ninguno

Fisicay Fir\anciera (
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ANEXO 11

# Recursos Humanos

20( Vi e

Consejo de la Magistratura -Recursos Humanos

Descripcion Mujer Hombre Total
Total Recursos Humanos Activos (a+b) 57 57 114
Recursos Humanos Activos Nombrados {a) 43 41 84
Recursos Humanos Contratados {b} 14 16 30
Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y
Contratados que posean Titulo Universitario} 32 33 65
Personal en Cargos Gerenciales {A partir de Jefe de
Departamento 9] 14 23
Funcionarios Comisionados 2| 4 6
Escuela Judicial -Recursos Humanos
Descripeion Mujer Hombre Total
Total Recursos Humanos Activos (a+b) 40 39 79
Recursos Humanos Activos Nombrados {a) 28 22 50
Recursos Humanos Contratados (b) 12 17 ' 29
Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y 2% 16 a1
Contratados que posean Titulo Universitario)
Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de 6 6 12
Departamento)
Docentes Contratados 29 77 ' 106
Funcionarios Comisionados 4 0 : 4
Recursos Humanos -General
Descripcion Mujer Hombre Total
Total Recursos Humanos Activos {a+b) 97 96 193
Recursos Humanos Activos Nombrados {a) 71 ™ 63 134
Recursos Humanos Contratados (b) 26 \ §Q 59
Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y
Contratados que posean Titulo Universitario) 57 49 106
Personal en Cargos Gerenciales {A partir de Jefe de
Departamento ( 15 20 35
Docentes Contrata§os \ o — 29 \?7 106
Funcionarios Comis\p_n‘akics » 6 F 0
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Consejo de la Magistratura




